FTOEO2-02. Minimos Exigibles

l.LE.S.

HERMANOS
ARGENSOLA
BARBASTRO

TECNICA CONTABLE

Pdgina 1 de 24

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA
HERMANOS ARGENSOLA
BARBASTRO

‘ I.LE.S.
A Hermanos

» Argensola

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO EN GESTION
ADMINISTRATIVA

Minimos exigibles del Modulo

Técnica Contable
Curso: 2023-24



FTOEO02-02. Minimos Exigibles
lL.LE.S.

HERMANOS TECNICA CONTABLE

ARGENSOLA

BARBASTRO

Pdgina 2 de 24
INDICE

1. OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL. .....covviiiiiiiiee e 3
2. ORGANIZACION, SECUENCIALIZACION Y TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES
DIDACTICAS. ..ottt ettt e )
3. CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO. ......uoiiiiiiieiiiieeeeeeeee e 12
4. MINIMOS EXIGIBLES. ...ttt e 16
S. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION. ......coooviiiiieeiiiiieeeeeeann. 17
6. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION QUE PERMITAN SUBSANAR LAS
DEFICIENCIAS QUE PUDIERAN OBSERVARSE. ...ttt eeeeneeenaeee e 20
7. ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO ENCAMINADAS A LA SUPERACION DE
MODULOS PENDIENTES. ...ttt e e 21




FTOEO02-02. Minimos Exigibles
l.LE.S.
HERMANOS TECNICA CONTABLE
ARGENSOLA
BARBASTRO
Pdgina 3 de 24

1. OBJETIVOS DEL MODULO PROFESIONAL.

Segun la Orden de 26 de julio de 2010 la formacién de este modulo contribuye a
alcanzar las siguientes competencias profesionales establecidas para el ciclo

formativo de Gestion Administrativa:

e Tramitar documentos 0 comunicaciones internas o externas en los circuitos de
informacion de la empresa.

e Clasificar, registrar y archivar comunicaciones y documentos segun las técnicas
apropiadas y los parametros establecidos en la empresa.

e Registrar contablemente la documentacion soporte correspondiente a la
operativa de la empresa en condiciones de seguridad y calidad.

e Participar en el trabajo en equipo respetando la jerarquia definida en la
organizacion.

También contribuye a alcanzar los objetivos generales siguientes:

e Analizar los documentos o comunicaciones que se utilizan en la empresa,
reconociendo su estructura, elementos y caracteristicas para elaborarlos.

e Analizar y elegir los sistemas y técnicas de preservacion de comunicaciones y
documentos adecuados a cada caso, aplicAndolas de forma manual e
informatica para clasificarlos, registrarlos y archivarlos.

e Interpretar la normativa y metodologia contable, analizando la problematica
contable que puede darse en una empresa, asi como la documentacion
asociada para su registro.

e Introducir asientos contables manualmente y en aplicaciones informaticas
especificas, siguiendo la normativa en vigor para registrar contablemente la
documentacion.

e Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando su
aportacion al proceso global para conseguir los objetivos de la produccién.

Este modulo tiene como finalidad capacitar a los alumnos para la elaboracién de los

registros contables que se derivan de las operaciones habituales de la empresa.
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Los objetivos generales asignados al modulo son los siguientes:

e Analizar las caracteristicas de los elementos patrimoniales y su funcion en el
desarrollo de la actividad empresarial.

e Interpretar el contenido basico del Plan General de Contabilidad de PYMES y
su funciébn como normativa contable.

e Realizar el proceso contable de la informacion correspondiente a un ejercicio
econdémico, aplicando adecuadamente la metodologia contable y los criterios
del Plan General de Contabilidad de PYMES.

e Interpretar la legislacion mercantil que regula el tratamiento de la
documentacion contable.

e Ultilizar aplicaciones informéaticas en la realizacion del proceso contable.

Este modulo pretende dotar al futuro profesional de la autonomia necesaria para desarrollar
lo establecido en las competencias a las que se asocia el médulo. Por tanto, los resultados de
aprendizaje que se deben lograr son:

1. Reconoce los elementos que integran el patrimonio de una organizacién econdémica
clasificandolos en masas patrimoniales.

2. Reconoce la metodologia contable analizando la terminologia y los instrumentos contables
utilizados en la empresa.

3. Identifica el contenido bésico del Plan General de Contabilidad PYME (PGC-PYME)
interpretando su estructura.

4. Clasifica contablemente hechos econémicos basicos aplicando la metodologia contable y
los criterios del Plan General de Contabilidad PYME.

5. ldentifica aplicaciones informaticas especificas valorando la eficiencia en la gestién del

plan de cuentas.
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2. ORGANIZACION, SECUENCIALIZACION Y TEMPORALIZACION DE LAS
UNIDADES DIDACTICAS.

Unidad 1. La empresa: representacion y medida del patrimonio empresarial.
1.1. La satisfaccion de las necesidades humanas.

1.2. La actividad economica.

1.3. La empresa como unidad econdmica de produccion.

1.4. La contabilidad y su finalidad.

1.5. El patrimonio y los elementos patrimoniales.

1.6. Las masas patrimoniales.

1.7. El inventario.

1.8. El Balance de situacion.

Unidad 2. La metodologia contable

2.1. Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable: los hechos contables.
2.2. Teoria de las cuentas.

2.3. Método de la partida doble.

Unidad 3. Los libros contables. El PGC-pymes.

3.1. Tipos de libros contables.

3.2. Normalizacion contable: PGC-pymes.

Unidad 4. Registro contable de las compras y las ventas.

4.1. Desglose de la cuenta de mercaderias.

4.2. Compras de existencias: criterios de valoracion.

4.3. Venta de existencias e ingresos por prestacién de servicios.

4.4 Registro contable del IVA.
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4.5. Registro de operaciones con documentos reales.

Unidad 5. Otros ingresos y gastos en la actividad empresarial
5.1. Las cuentas de servicios exteriores.

5.2. Las cuentas de gastos de personal.

5.3. Otras cuentas de gastos.

5.4. Otros ingresos de gestion.

5.5. Registro de las operaciones con documentos reales.

5.6. Las cuentas con la Hacienda Publica y la Seguridad Social.
Unidad 6. El ciclo contable.

6.1. El ciclo contable.

6.2. Operaciones de regularizacion.

6.3. El balance de situacion final y el asiento de cierre.

6.4. Registro de operaciones con documentos reales.

Unidad 7. El inmovilizado material.

7.1. Elementos del inmovilizado material.

7.2. Adquisicion de elementos de inmovilizado material: proveedores de inmovilizado.
7.3. Amortizacion de elementos de inmovilizado.

7.4. Venta de elementos del inmovilizado material: créditos por enajenacion del

inmovilizado.
7.5. Registro de operaciones con documentos reales.

Unidad 8. Las fuentes de financiacién y las operaciones de fin de ejercicio. Las

Cuentas anuales.
8.1. Las fuentes de financiacion.

8.2. Las operaciones de fin de ejercicio.
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8.3. Elaboracion de las Cuentas anuales.

8.4. Registro de operaciones con documentos reales.

Unidad 9. Contabilizacion mediante aplicaciones informaticas.
9.1. Instalacion del programa informatico.

9.2. Dar de alta y modificar los datos de una empresa.

9.3. Crear y dar de baja cuentas.

9.4. Introduccion de asientos.

9.5. Operaciones de cierre.

9.6. Obtencion de los diferentes tipos de balances.
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El médulo Técnica Contable que se imparte en el primer curso tiene una duracién total

de 160 horas. Su temporalizacién para este curso es la siguiente:

UNIDADES DIDACTICAS
TEMPORALIZACION

N° TITULO

1 La empresa: representacion y medida del 18

patrimonio empresarial

2 La metodologia contable. 15

3 Los libros contables. El PGC-pymes. 10

4 Registro contable de las compras y las 30
ventas.

5 Otros ingresos y gastos en la actividad 15
empresarial.

6 El ciclo contable. 20

7 El inmovilizado material. 15

8 Las fuentes de financiacion y las 15

operaciones de fin de ejercicio. Las

Cuentas anuales.

9 Contabilizacion mediante aplicaciones 22

informéaticas
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Reconoce los elementos que integran el patrimonio de una organizacién

econdmica clasificandolos en masas patrimoniales.

CRITERIOS DE EVALUACION UNIDADES
a) Se han identificado las fases del ciclo economico de la actividad 1
empresarial.
b) Se ha diferenciado entre inversidon/financiacion, inversion/gasto, 3,67y8
gasto/pago e ingreso/cobro. T
¢) Se han distinguido los distintos sectores econémicos basandose en la 1
diversa tipologia de actividades que se desarrollan en ellos.
d) Se han definido los conceptos de patrimonio, elemento patrimonial y 1
masa patrimonial.
e) Se han identificado las masas patrimoniales que integran el activo, el 1
pasivo exigible y el patrimonio neto.
f) Se ha relacionado cada masa patrimonial con las fases del ciclo 1
econdmico de la actividad empresarial.
g) Se han ordenado en masas patrimoniales un conjunto de elementos 1

patrimoniales.

b) Reconoce la metodologia contable analizando la terminologia y los

instrumentos contables utilizados en la empresa.

CRITERIOS DE EVALUACION UNIDADES
a) Se han distinguido las fases del ciclo contable completo adaptandolas 49
a la legislacién espafiola. ’
b) Se ha descrito el concepto de cuenta como instrumento para )
representar los distintos elementos patrimoniales y hechos econémicos
de la empresa.
c) Se han descrito las caracteristicas mas importantes del método de >
contabilizacién por partida doble.
d) Se han reconocido los criterios de cargo y abono como método de )
registro de las modificaciones del valor de los elementos patrimoniales.
e) Se ha reconocido la importancia del balance de comprobacion como 3

instrumento basico para la identificacion de errores y omisiones en las
anotaciones de las cuentas.
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f) Se han diferenciando las cuentas de ingresos y gastos.

3,6y7
g) Se ha definido el concepto de resultado contable. 4,9
h) Se han descrito las funciones de los asientos de cierre y apertura. 4,9
i) Se ha establecido la funcién del balance de situacion, de las cuentas 1,5y09

de pérdidas y ganancias y de la memoria.

c) Identifica el contenido bésico del Plan General de Contabilidad PYME (PGC-

PYME) interpretando su estructura.

CRITERIOS DE EVALUACION UNIDADES
a) Se ha relacionado la normativa mercantil con el PGC. 5
b) Se ha reconocido el PGC como instrumento de armonizacion contable. 5
c) Se han identificado las distintas partes del PGC-PYME. 5
d) Se han identificado los principios contables establecidos en el marco 5
conceptual del plan.
e) Se han diferenciado las partes del PGC-PYME que son obligatorias de 5
las que no lo son.
f) Se ha descrito el sistema de codificacion establecido en el PGC-PYME 56789
y su funcién en la asociacién y desglose de la informacion contable. T

10

g) Se han codificado un conjunto de elementos patrimoniales de acuerdo De 2 2 10
con los criterios del PGC-PYME.
h) Se han identificado las cuentas anuales que establece el PGC-PYME. 5y 9
i) Se han identificado las cuentas que corresponden a los elementos De 2 2 10

patrimoniales.
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d) Clasifica contablemente hechos econdmicos basicos aplicando la metodologia

contable y los criterios del Plan General de Contabilidad PYME.

CRITERIOS DE EVALUACION UNIDADES
a) Se han identificado las cuentas patrimoniales que intervienen en De 2 a 10
las operaciones basicas de las empresas.
b) Se han identificado las cuentas de gestion que intervienen en las De 3a 10
operaciones basicas de las empresas.
C) Se han codificado las cuentas conforme al PGC-PYME. De 2 2 10
d) Se han determinado qué cuentas se cargan y cuales se abonan, De 2 2 10
segun el PGC-PYME.
e) Se han efectuado los asientos correspondientes a los hechos De 3a 10
contables.
f) Se han realizado las operaciones contables correspondientes a un De 4 2 10
ejercicio econdémico basico.
0) Se ha efectuado el procedimiento de acuerdo con los principios de De 4 2 10

responsabilidad, seguridad y confidencialidad de la informacién.

e) ldentifica aplicaciones informaticas especificas valorando la eficiencia en la

gestion del plan de cuentas.

CRITERIOS DE EVALUACION UNIDADES
a) Se han realizado las altas y bajas de las cuentas y subcuentas 10
codificadas que proceden de la documentacion soporte, siguiendo los
procedimientos establecidos.
b) Se han propuesto altas y bajas de c6digos y conceptos en asientos 10
predefinidos siguiendo los procedimientos establecidos.
C) Se han introducido conceptos codificados en la aplicacion 10
informatica siguiendo los procedimientos establecidos.
d) Se han ejecutado las bajas de los conceptos codificados con la 10
autorizacion correspondiente.
e) Se han introducido los asientos predefinidos en la aplicacion 10
informatica siguiendo los procedimientos establecidos.
f) Se ha introducido la informacion que corresponde a cada campo 10

en el asiento de acuerdo con la naturaleza econémica de la operacion.
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0) Se han resuelto los imprevistos que puedan surgir durante la 10

utilizacion de la aplicacion, recurriendo a la ayuda del programa, a la
ayuda on-line o al servicio de atencion al cliente de la empresa creadora
del software.

h) Se ha realizado copia de seguridad de las cuentas, saldos y sus 10
movimientos respectivos, asi como de la coleccion de apuntes
predefinidos.

i) Se ha seguido el plan de accion para la custodia en lugar y soporte 10
adecuado y la Gestién Administrativa de la copia de seguridad, en tiempo
y con los métodos adecuados.

3. CRITERIOS DE CALIFICACION DEL MODULO.

La calificacion en los modulos del Ciclo Formativo es numérica sin decimales. Con
calificacion igual o superior al 5 se supera el mddulo, por el contrario, con

calificaciones inferiores al 5 el médulo se suspende.

Para calcular la calificacion de cada mddulo se aplican los criterios establecidos para

cada uno de ellos.
Si la nota obtenida tiene decimales se aplicara este proceso de redondeo:

e Notas con decimal inferior a 0,50 la nota sera el nUmero entero obtenido,

despreciando el decimal.

e Notas con decimal igual o superior a 0,50 la nota sera el nUmero entero superior

al obtenido.
Los criterios de calificacion que se aplican en este modulo son los siguientes:

Cuando, debido al contenido de las unidades, en una evaluacion no sea posible aplicar
algun criterio calificacion, el valor asignado al mismo pasara a incrementar el de las

pruebas individuales.

Los criterios de calificacion que se aplican en este modulo son los siguientes:
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EVALUACION DE CONTENIDOS | PORCENTAJE

Evidencias de la consecucién de los

criterios de evaluacion 80%

Pruebas Objetivas (Examenes)

Trabajo de clase 20%

a) Pruebas individuales

Las pruebas individuales tienen un valor del 80% de la nota total y se obtiene aplicando

el siguiente procedimiento:

A lo largo de la evaluacion, en funciéon de los contenidos, se podran realizar dos tipos

de pruebas escritas, sobre contenidos tedricos y/o resolucion de supuestos practicos.

Para obtener la calificacion final de las pruebas individuales, el 80% se calculara de la
media aritmética, en su caso, de las dos notas en teoria y practica, siempre y cuando

las notas de cada parte sean como minimo 4.

En cualquier otro caso no recogido en este apartado, el alumno, debera presentarse
a las pruebas de recuperacion que incluiran los contenidos de la materia suspensos

durante la evaluacion.
En este médulo se considera evaluacion continua en la practica.
b) Trabajos individuales o en grupo
Los trabajos individuales o en grupo tienen un valor del 10% de la nota total.

De cada trabajo se tendra en cuenta ademas del contenido:

a. Que se entregue en la fecha prevista.
b. Que esté completo segun las instrucciones facilitadas.
C. La correcta presentacion de acuerdo a las normas aprobadas por el

Departamento y que tendran colgadas en el tablon de clase.

d. La limpieza.
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e. La redaccion y ortografia.
f. Utilizacién de vocabulario técnico/profesional.

g. Originalidad.
Para obtener la nota de los trabajos presentados, los alumnos/as:

. Deben presentar todos los trabajos propuestos. De lo contrario, se
contara con una nota de 0 en los trabajos que no se han presentado.

El 10% se calculara realizando la media aritmética de todos los trabajos hechos a lo

largo de la evaluacion.

Si la media de estas calificaciones es inferior a 5, el alumno, debera recuperar esta
parte repitiendo los trabajos en los que haya obtenido una nota inferior a 5.

Para aplicar los criterios de calificacion anteriores sera imprescindible que el alumno/a
no acumule un total de faltas de asistencia (justificadas o no) superior al 15% de la

carga horaria del médulo.

Previa peticion del alumno, de este porcentaje podran quedar excluidos quienes
tengan que conciliar el aprendizaje con la actividad laboral, circunstancia que debera

guedar convenientemente acreditada.
ALUMNOS QUE COPIAN EN EXAMENES.

En el caso de que se observe o detecte que un alumno/a copia o ha copiado, durante
la realizacion de un examen y se demuestre, el protocolo de actuacion sera el

siguiente:

e El profesor/a procedera a recoger el examen y el alumno/a sera expulsado del

aula.
e El profesor/a calificara el examen con un 0.

e El alumno/a debera presentarse a examen de recuperacion de la evaluacion

correspondiente.
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e Sise trata de un examen final el alumno/a debera presentarse al examen de la

siguiente convocatoria.
ALUMNOS QUE PIERDEN EL DERECHO A EVALUACION CONTINUA.

Los alumnos que pierdan el derecho a evaluacion continua, por faltas de asistencia

superiores al 15% de la carga horaria del modulo, deberan:

* Presentarse a un examen final que incluira todos los contenidos del modulo. La
calificacion obtenida en el examen, siempre que sea superior a 5, tendra un valor del

90% de la nota.

» Haber entregado, en las fechas previstas, los trabajos que se hayan propuesto al
resto de alumnos. El valor asignado a los trabajos es el 10% de la nota. Este 10% se
calculara de la media aritmética de las calificaciones de los trabajos siempre que la
nota obtenida en cada trabajo no sea inferior a 4 y la media obtenida como minimo 5.

La Junta de Evaluacién podra valorar, en su caso, aquellas situaciones de caracter

extraordinario que afecten a lo dispuesto en el parrafo anterior.
ALUMNOS/AS QUE NO SE PRESENTAN A LOS EXAMENES.

El procedimiento a seguir variara en funcion de que el alumno/a presente justificacién

o0 no de la causa de la falta al examen.

Si presenta justificante del motivo de la falta.

En este caso se pueden dar dos situaciones distintas:

* Alumno/a que no se presenta a un examen de evaluacion, pero se ha

presentado al resto de examenes de esa misma evaluacién y los ha superado.

El alumno/a suspende la evaluacién y realizara el examen al que no se ha

presentado en la fecha en la que se realice la recuperacion de esa evaluacion.

Si tampoco se presenta en la fecha en la que se realice la recuperacion lo

realizara el dia que se convoque el examen final del médulo.
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« Alumno/a que no se presenta a un examen de evaluacién, pero se ha
presentado al resto de exadmenes de esa misma evaluacion y no los ha

superado.

El alumno/a suspende la evaluacién y debera presentarse a examen de
recuperacion de la evaluacién completa en la fecha en la que se realice este

examen.

Si no se presenta a la recuperacion debera presentarse a examen del modulo

completo en la fecha en la que se convoque.

Si no presenta justificante del motivo de la falta.

» Suspende la evaluacién y debera presentarse, en la fecha prevista, a examen de
recuperacion de la evaluacion completa independientemente de que tenga examenes

superados de esa evaluacion.

Si tampoco se presenta, en la fecha en la que se realice la recuperacion, debera

presentarse a examen del modulo completo en la fecha en la que se convoque.

4. MINIMOS EXIGIBLES.

1. Elementos patrimoniales de las organizaciones econémicas:

1.1.La actividad econémica y el ciclo econémico y la contabilidad.
1.2.El Activo, el Pasivo y el Patrimonio Neto de una empresa.
1.3. El equilibrio patrimonial.

2. La metodologia contable:
2.1.Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable.
2.2.Teoria de las cuentas: tipos de cuentas y método por partida doble.
2.3.Desarrollo del ciclo contable.

3. El Plan General de Contabilidad PYME:

3.1.Normalizaciéon contable. El P.G.C.
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3.2.Marco Conceptual del P.G.C.
3.3.Cuentas anuales.
3.4.Cuadro de cuentas.
4. Contabilizacion de los hechos econdémicos basicos de la empresa:
4.1.Compray venta de mercaderias.
4.2.0tros gastos e ingresos.
4.3.Inmovilizado material y fuentes de financiacion.
4.4.Operaciones fin de ejercicio. Cierre contable.

5. Operaciones de contabilizacion mediante aplicaciones informéticas

especificas
5.1. Gestion de las partidas contables en una aplicacion informatica.

5.2.Operaciones de mantenimiento basico de aplicaciones.

5. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

EVALUACION INICIAL.

Para conocer las actitudes y aptitudes del grupo y de cada alumno en particular,
durante el primer mes del curso, se realizara un seguimiento diario a los alumnos de
Ciclo Formativo de Grado Medio y de Grado Superior, asi mismo de los alumnos de
FP Basica.

Durante este tiempo se observara al alumno y se analizara y valorara:
e Sirealiza las actividades propuestas en clase.
e Si participa en el desarrollo de las clases.
e Su expresion oral y escrita.
e Su caligrafia y faltas de ortografia.

e Su nivel de lectura comprensiva.



FTOEO02-02. Minimos Exigibles
lL.LE.S.
HERMANOS TECNICA CONTABLE
ARGENSOLA
BARBASTRO
Pdgina 18 de 24

e Su nivel de conocimientos matematicos.
e Su comportamiento en clase a nivel individual y dentro del grupo.
e [Forma de acceso al Ciclo.

Posteriormente se fijard una sesion de evaluacion donde se realizara una puesta en
comun de lo observado, de cada alumno, por cada uno de los profesores de los

modulos.

Los resultados de este seguimiento serviran para informar y proponer, a los alumnos
a los que se les ha detectado alguna anomalia, medidas correctoras antes de que

lleguen a obtener malos resultados académicos.

La aplicacién del proceso de evaluacién del alumnado requiere su asistencia regular
a las clases y actividades programadas para los distintos modulos profesionales del

Ciclo Formativo.

El proceso de evaluacion del aprendizaje programado debe atender a los siguientes
puntos:

e Es conveniente que a lo largo del curso los alumnos lleven un dossier con sus

apuntes y con los trabajos, actividades y ejercicios que se vayan realizando.

e En el desarrollo de los aprendizajes, cuando se lleven a cabo actividades y
trabajos en grupos (debates, informes, trabajos, exposiciones, etc.) se
calificaran los mismos evaluandose, en su caso, tanto la calidad de los trabajos
e informes, como la claridad de las exposiciones y el interés y la participacion
en las actividades, teniéndose en cuenta también la coordinacion de los

alumnos en el grupo y el dialogo con los otros grupos.

e Dentro de este proceso de evaluacion también son importantes la resolucion
de ejercicios y cuestionarios y la realizacion de trabajos y actividades
individuales (tanto escritos como orales) con el fin de conocer y evaluar el grado

de comprension con que se van adquiriendo individualmente los conocimientos
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y para poner de manifiesto las deficiencias o errores en la comprension de los

conceptos y procesos.

e La evaluacion, dentro de cada Unidad Didactica, se realiza, en consecuencia,
valorando la participacion del alumno en la clase, los trabajos y actividades,
tanto individuales como en grupo, y la resolucion de ejercicios y cuestionarios

gue en cada caso se realicen.

Evaluacion procesual con intencién formativa, que se llevara a cabo durante todo el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Supondra recoger datos y llevar un seguimiento
continuo de las actividades de los alumnos. Se evaluaran procedimientos, conceptos

LN {13

y actitudes, con notas “positivas” “+” o “negativas” “-“, segun proceda. Asimismo, por
cada evaluacién se presentara al alumno una nota que aparecera en el boletin y que

se obtendra de la siguiente manera:

1°. Una prueba objetiva. En esta prueba el alumno debera demostrar que conoce
suficientemente los contenidos que se consideren minimos. Para superar el examen
sera necesario sacar un 5. Quienes consigan una nota igual o superior a 4, e inferior
a 5, podran compensar y superar la unidad compensando la nota con los restantes
procedimientos de evaluacion. Quienes no alcancen el 4 deberan recuperar la
evaluacion en la prueba prevista al efecto durante el mes de junio (primera

convocatoria de evaluacion final).

Si en la prueba se establecieran Unicamente preguntas tedricas de tipo test, sin
ninguna pregunta de cardcter practico, aquellas que fueran contestadas de forma

incorrecta tendran penalizacion.

2°. Trabajos realizados. Se deberd tener toda la documentacion ordenada
cronoldgicamente como requisito previo para entrar a evaluar la calidad del trabajo.
Se puntuara restando por: fallos de presentacion, falta de puntualidad, incorrecciones,

etc.

3°. Valoracion del Aula. Este apartado, se valorara la participacion del alumno en

clase, la atencion y realizacion de tareas en clase y la cooperacion.
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40, Cuaderno del profesor. Es la herramienta base que se usara para evaluar el
proceso de ensefianza-aprendizaje. En él se iran plasmando los resultados e
incidencias del proceso mediante el cual el alumno va adquiriendo los distintos

conocimientos.

Cuando la falta de asistencia de un alumno se produzca en una fecha y hora en la que
estuviera programado un examen, por razones debidamente justificadas, los podran
realizar la semana anterior a la fecha de cada evaluacion, en que volveran a ser
programados.

6. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION QUE PERMITAN SUBSANAR
LAS DEFICIENCIAS QUE PUDIERAN OBSERVARSE.

Se utilizan distintos mecanismos para la valoracion de los resultados de los alumnos

a lo largo del curso tales como:
e Observacion del trabajo diario del alumno/a.
e Resolucion de actividades.
e Controles periddicos escritos.
e Presentacion de trabajos.
e Participacion e interés del alumno en el desarrollo de la clase.

El profesor/a de cada modulo teniendo en cuenta los resultados obtenidos a través de
estos mecanismos actuara convenientemente segun las deficiencias detectadas

mediante:
e Repaso de contenidos.
e Actividades de refuerzo.
e Repeticidon de controles escritos.
e Trabajos de recuperacion.

En las sesiones de evaluacién teniendo en cuenta los resultados obtenidos por los

alumnos en el conjunto de los modulos, la Junta de Evaluacién decidira la procedencia
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0 no de realizar adaptaciones curriculares en los casos en los que no resultaran

efectivos los mecanismos citados.

7. ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO ENCAMINADAS A LA SUPERACION
DE MODULOS PENDIENTES.

RECUPERACION DE EVALUACIONES DURANTE EL CURSO.

Cuando un alumno/a no supere la evaluacion del modulo debera realizar actividades

de recuperacion.

En la parte practica de este modulo, no hay examen de recuperacion puesto que se

considera evaluacion continua.

La recuperacion segun el caso podra consistir en:
e Realizacion de ejercicios suplementarios.
e Presentacién a nuevas pruebas.
e Presentacion de trabajos adicionales.

Cuando la recuperacion consista en presentar trabajos adicionales, el alumno sera
informado de los contenidos que debera tratar y desarrollar en el mismo y se le
orientara acerca de materiales y recursos que podra utilizar. Se fijar4 un horario para
que pueda consultar, al profesor, las dudas que puedan surgir durante su realizacion

y se concretara la fecha de entrega.

Si la recuperacion consiste en realizar ejercicios suplementarios, los enunciados de
estos ejercicios seran facilitados por el profesor. Se fijara, igual que en el caso anterior,
un horario para consulta de dudas que le puedan surgir y se concretara la fecha de

entrega.

Cuando el alumno/a deba presentarse a nuevas pruebas para recuperar el modulo
pendiente, sera informado de los contenidos que debe recuperar y de la fecha de
realizacion de las mismas. Estas pruebas seran similares a las realizadas durante la

evaluacion.
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Para la valoracion de las actividades de recuperacién se aplicaran los mismos criterios

de calificacion.
SEGUNDA EVALUACION FINAL
Todos los médulos del Ciclo Formativo son susceptibles de segunda evaluacion final.

Cuando un alumno/a suspenda el médulo, siempre que no haya comunicado su
intencion de renunciar a la convocatoria de la segunda evaluacion final, el profesor del

modulo entregara al alumno una ficha donde se le informara por escrito:
e De los contenidos de los que sera evaluado.
e Del trabajo que debera realizar para preparar la materia pendiente del médulo.

e De la fecha en la que debera presentarse a las pruebas correspondientes y /o

entregar los trabajos propuestos.

La nota sera la obtenida por el alumno en las pruebas realizadas, que no debera ser
inferior a 5. Para su calificacion se tendrd en cuenta el criterio de la Junta de

Evaluacion.
ALUMNOS DE 2° CURSO CON MODULOS PENDIENTES DE 1° CURSO

Cuando existan alumnos que se hayan matriculado en 2° curso con este modulo
pendiente, siempre que no hayan comunicado al profesor su intencién de renunciar a

la siguiente convocatoria extraordinaria, el procedimiento a seguir seré el siguiente:
e A principio de curso se fijara una reunién con estos alumnos.
e Se les informara de los contenidos de los que seran evaluados.

e Se les indicara el trabajo que deberan realizar para preparar la materia

pendiente y se les orientara acerca de materiales y recursos que podran utilizar.

e Se les aconsejara que mantengan contacto con algin alumno de 1° curso: Para
comentar ejercicios, resolver dudas, recopilar material... otro alumno puede

ser de gran ayuda.
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e Se fijara un horario para que pueda consultar, al profesor, las dudas que

puedan surgir durante su realizacion.

e Se concretara la fecha o fechas en las que deberan presentarse a las pruebas

correspondientes y /o entregar los trabajos propuestos.

e Se procurard, dentro de lo posible, que las fechas de estas pruebas no
interfieran con exdmenes de modulos de 2° curso y asi facilitarles la

oportunidad de superar todos los médulos.

La nota sera la obtenida por el alumno en las pruebas realizadas, que no debera ser
inferior a 5. Para su calificacién se tendrd en cuenta el criterio de la Junta de

Evaluacion.
Concretamente en este médulo se aplicara lo siguiente:

» Se realizara con estos alumnos una reunion inicial antes de finalizar el mes de

septiembre

* Los contenidos de los que seran evaluados seran las unidades desarrolladas en la

presente programacion y se hayan impartido en el curso anterior.

* En esta reunién inicial, se consensuara con los alumnos, un plan de trabajo que
incluird una temporalizacién de las unidades que deben trabajar y estudiar y las fechas

de los examenes.

* El profesor fijara una hora semanal para que los alumnos puedan consultarle las

dudas que puedan surgir.

* Estos alumnos deberan presentarse a tres examenes que versaran cada uno de ellos
sobre, aproximadamente, un tercio de los contenidos del modulo. Se informara a cada
alumno de las unidades didacticas que corresponden a cada examen y de la fecha de

su realizacion.

» La nota de la evaluacion sera la media aritmética de las obtenidas en cada examen,
siempre que se alcance un minimo de 4 puntos en cualquiera de las pruebas. En caso

de que el alumno no alcance el 5 como nota media, debera presentarse a un examen
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final, a finales de febrero, de todos aquellos contenidos que no haya alcanzado la nota

minima.

Esta programacion ha sido aprobada por los profesores del Departamento de

Administracion y Gestion, en reunién celebrada el dia 02 de octubre de 2023.
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